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I. Общие сведения об обществе

1.1. Полное и сокращенное фирменное наименование:

Открытое акционерное общество "Люкшудьинский леспромхоз"
 (ОАО "Люкшудьинский леспромхоз")

1.2. Место нахождения и почтовый адрес: 

Россия, 427026, УР,  Завьяловский район, с. Люкшудья, ул. Бамовская, 1 а

1.3. Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер:

Номер свидетельства о государственной регистрации (иного документа, подтверждающего  государственную регистрацию):  002939983 серия 18

Дата государственной регистрации: 17.11.2008 г.

Орган, осуществляющий государственную регистрацию: Межрайонной ИФНС России № 9 по Удмуртской  Республике 

Основной государственный регистрационный номер: 1081841007050 

1.5. Идентификационный номер налогоплательщика: 1841000106

1.6. Количество акционеров, зарегистрированных в реестре, в том числе количество акционеров, внесенных в список акционеров, имеющих право на участие в годовом общем собрании - 1/1.

   Информация о крупных акционерах, владеющих более 5% голосующих акций общества. Данные о доле государства (муниципального образования) в уставном капитале общества и наличии специального права (золотой акции):

    Единственным акционером  является Муниципальное образование «Завьяловский район» в лице Администрации МО  «Завьяловский район». 

 Доля в уставном капитале эмитента: 100%

1.7. Информация об аудиторе общества: 

Наименование: ООО «Иж-инжиниринг» 

Место нахождения: 426011 , г. Ижевск, Шумайлова ул., д.20, офис 40-41 

Телефон: (3412) 72-44-23 

Номер лицензии Е 002714,  выдана Министерством финансов Российской Федерации на основании приказа от 10.12.2002 г. №297 сроком на 5 лет, продлена до 10.12.2012г.

1.8. Информация о независимом оценщике: оценщика не имеет. 

1.9. Информация о реестродержателе общества: 

Наименование: общество с ограниченной ответственностью "Евроазиатский Регистратор"  (Набережночелнинский  филиал)

Место нахождения: РФ, Республика Татарстан, г. Наб.Челны, пр. Хасана Туфана,  д. 6 (54/2)Телефон (85552) 35-80-66Факс (8 12 ) 317-94-45 

Лицензия номер: 10-000-1-00332

Дата выдачи: 10.03.2005 

Срок действия: бессрочная

Орган, выдавший лицензию ФКЦБ РФ 

Дата, с которой ведение реестра именных ценных бумаг эмитента осуществляется указанным регистратором, 21.09.2009 

1.10 Адрес страницы в сети «Интернет», которая используется для раскрытия информации об обществе - www.kamas.ru

1.11 Филиалы и представительства общества - отсутствуют. 

2. Положение акционерного общества в отрасли

    Предприятие ведет производственную деятельность с декабря  2008 года. 

Предприятие является одним из ведущих в  лесозаготовительной отрасли Удмуртской Республики, выполняя весь комплекс работ от лесозаготовки до переработки древесины, а также лесовосстановительные и лесохозяйственные работы.

3. Приоритетные направления деятельности общества


    Основными видами деятельности Общества являются:

-  заготовка леса

- переработка древесины (лесопиление, деревообработка)

- оказание  платных услуг
 - обеспечение твердым топливом и лесопродукцией населения и организаций

 Исходя из этого, приоритетными направлениями деятельности ОАО "Люкшудьинский леспромхоз" являются:

1. Обеспечение твердым топливом и лесопродукцией населения и организаций;

2. Планомерное осуществление технического перевооружения инфраструктуры организации, проведение своевременного и качественного ремонта электротехнической части машин, механизмов и оборудования;

3.Постоянное совершенствование технологии производства на  основе современных достижений науки и техники;

4. Увеличение объема  лесозаготовок;

5. Освоение новых для общества видов деятельности;

6. Поиск и привлечение новых заказчиков;

7. Подготовка квалифицированных кадров и непрерывное профессиональное развитие персонала с целью повышения уровня его компетентности;

8. Повышение благосостояния работников и акционеров общества.

4. Отчет совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности 
   Совет директоров общества на своих заседаниях рассматривает основные задачи в деятельности общества на текущий финансовый год.

   Советом директоров утверждается по представлению исполнительного органа финансово-хозяйственный план (бизнес-план) общества на покрытие этих расходов.

   В целях удобства и использования и надлежащего контроля исполнения бизнес-плана Совет директоров периодически (не реже 1 раза в квартал) контролировал ход выполнения исполнительным органом основных показателей деятельности общества, и при необходимости вносил изменения и дополнения. 

Основные итоги работы общества за 2010 год приведены ниже:

	Показатель
	2009г.

тыс.руб.
	2010г.

тыс.руб
	изменение 



	Выручка
	28772
	35793
	7021

	Полная себестоимость
	31952
	36622
	4670

	Результат от основной деятельности
	-3180
	-829
	-2351

	Прочие доходы
	2962
	2031
	-931

	Прочие расходы
	1486
	1630
	144

	Результат от прочих доходов и расходов
	1476
	401
	-1075

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	-1704
	-428
	-1276

	Налоги, выплачиваемые из прибыли, и другие платежи
	10
	2
	-8

	Чистая прибыль (убыток)
	-1447
	-425
	-1022

	
	
	
	


В 2010  выручка от реализации  продукции увеличилась  на 7021т. руб., но по итогам года получен  убыток в размере 428 тыс. руб.
Структура себестоимости производства основной продукции в 2010 году выглядела следующим образом:
	Затраты, произведенные организацией    всего
	37141,54
	Удельный вес к общей сумме затрат, (%)

	Амортизация
	2406,34
	6,5

	Заработная плата
	12241,29
	33,0

	Отчисления от заработной платы
	3301
	8,9

	Резерв на отпуск
	1589,96
	4,3

	Содержание зданий, сооружений 
	3372,94
	9,1

	в т.ч. Отопление (дрова)
	1287,66
	3,5

	        электроэнергия
	1391,34
	3,7

	        затраты на ремонт
	664,58
	1,8

	       прочие 
	29,36
	0,1

	Содержание автотранспорта и механизмов
	5440,58
	14,6

	в т.ч ГСМ
	2302,09
	6,2

	       з/части
	1136
	3,1

	      прочие материалы
	667,19
	1,8

	      лизинг
	820,85
	2,2

	       прочие услуги
	514,45
	1,4

	Услуги железной дороги
	4467,11
	12,0

	сертификаты на л/продукцию
	78,31
	0,2

	Налоги
	894,71
	2,4

	      налог на землю
	27,76
	0,1

	      транспортный налог
	132
	0,4

	      налог на имущество
	688,8
	1,9

	      налог на воду
	1,82
	0,0

	      загрязнение окружающей среды
	44,33
	0,1

	Сырье и материалы на производство
	2716,31
	7,3

	      арендная плата за лес
	1877,82
	5,1

	      покупная древесина
	509,58
	1,4

	       сырье и материалы
	328,91
	0,9

	Другие расходы 
	632,99
	1,7


значительную часть  в себестоимости продукции составляет:

- заработная плата и отчисления от ФОТ  12241 тыс.руб.

 - эксплуатационные расходы на содержание изношенного оборудования;

-   налог на имущество, который  составил за 2010 год 689 тыс.руб.;

-   амортизационные отчисления в размере  2406 тыс. руб. 

 -   расходы по лизингу в 2010г. (три трелевочных трактора ТЛТ -100)  составили 820 тыс. руб.

Финансово-хозяйственная деятельность общества, состояние кредиторской и дебиторской задолженности, кредитная политика общества

	Задолженность
	2009 год (тыс.руб.)
	2010 год (тыс.руб.)

	Дебиторская задолженность, в т.ч.:

	3856
	3777

	Покупатели и заказчики

	3166
	2392

	Прочие дебиторы
	690
	1385

	Кредиторская задолженность, в т.ч.:
	3205
	2623

	Поставщики и подрядчики
	90
	113

	Расчеты по налогам и сборам
	1597
	1580

	Прочая
	986
	396


В составе дебиторской задолженности 63,3 % занимает задолженность покупателей и заказчиков в  сумме 2392 т. руб., по сравнению с 2010г. задолженность уменьшилась на 23,3%.

Задолженность перед персоналом организации на 31.12.2010 составляет 534 т. руб. и  является текущей задолженностью по заработной плате. 

 Задолженность по налогам и сборам является текущей задолженностью

Основные показатели деятельности: 

	Показатель
	2009 г .

тыс.руб.
	2010 г тыс.руб

	Внеоборотные активы
	36856
	36077

	Оборотные активы

	10000
	9780

	Активы ВСЕГО
	46856
	45857

	Капитал и резервы
	43647
	43222

	Краткосрочные обязательства
	3209
	2635

	Пассивы ВСЕГО

	46856
	45857


5. Перспективы развития акционерного общества 


    Перспективы развития Общества связаны: 

- Укрепление связей с крупными партнерами;

- Освоение новых для общества видов деятельности;

- Поиски новых подрядных организаций, заключение долгосрочных договоров;

- Формирование гибкой ценовой политики;

- Усовершенствование системы менеджмента качества.  

 6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества

 В связи с получением по итогам 2010 года убытка в размере 428 тыс. рублей, принято решение  дивиденды  не выплачивать.

7. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества
   Основными факторами рисков, связанных с деятельностью общества, являются отраслевые риски и макроэкономические риски.

7.1. Отраслевые риски 

    На деятельность ОАО "Люкшудьинский леспромхоз"могут оказать влияние риски, связанные с такими факторами, как конкуренция, сезонность, 

7.2. Макроэкономические риски

    Макроэкономические риски - это риски, связанные с несовершенством системы налогообложения и государственных гарантий, снижением деловой активности в национальной экономике, нестабильностью ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских процентов, налоговых ставок. Для ОАО "Люкшудьинский леспромхоз"характерны все указанные риски. 

8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении

Указанные сделки не совершались. 

9. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ "Об акционерных обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении

Сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, не осуществлялось. 

10. Состав совета директоров общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение года

В период с 12.03.2009 г. по настоящее время: 


	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Доля в уставном капитале, %

	Юнусов Марат Зинурович
	глава Администрации муниципального образования «Завьяловский район» УР
	0

	Ожегов Сергей Алексеевич 
	зам. главы Администрации муниципального образования «Завьяловский район» УР
	0

	Зимин Константин Вячеславович 
	начальник Правового Управления администрации муниципального образования «Завьяловский район» УР
	0

	Осипов Геннадий Евгеньевич 
	помощник главы администрации муниципального образования «Завьяловский район» УР
	0

	Труфанов Юрий Иванович
	генеральный директор ОАО

 « Люкшудьинский леспромхоз»
	0


11. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества :

Генеральный директор – Труфанов Юрий Иванович - назначен постановлением Администрации муниципального образования «Завьяловский район» УР № 2913 от 12.11.2008 

12. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации  Расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа Общества и каждого члена совета директоров или общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

 Критерии определения и размер вознаграждения генеральному директору и членам совета директоров определяется в соответствии с Уставом, положениями о генеральном директоре, Совете директоров, а также с положением об оплате труда и Трудовым договором.

13. Краткая информация о размещенных обществом акциях


	Вид ЦБ
	Номинальная стоимость ЦБ, руб.
	Общее количество ЦБ, штук
	Гос. номер и дата регистрации выпуска ЦБ
	Дата регистрации отчета об итогах выпуска ЦБ
	Количество ЦБ на балансе общества и дата их зачисления

	Акции обыкновенные
	10000
	4500
	1-01-57214-D
	22.07.2009
	нет


14. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

    Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции. 

    Акционер имеет право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров. 

   Акционер имеет право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе. 

   Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами. 

      Информационная политика общества обеспечивает возможность свободного и необременительного доступа к информации об обществе. 

   Акционер имеет возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность. 

   В обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации. 

      Для обеспечения эффективной деятельности общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится общество. 

   Органы управления общества содействуют заинтересованности работников общества в эффективной работе общества. 

   Практика корпоративного поведения общества обеспечивает эффективный контроль за финансово- хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров. 

